Mestsky urad, Hlavna 37, 931 01 Samorin
Varosi hivatal, Fo utca 37, 931 01 Somorja

Material na rokovanie V Samorine, dia 14.04.2022
30. zasadnutia
Mestského zastupitel'stva Samorin

Navrh
Vieobecne zavizného nariadenia mesta Samorin &. 7/2022
0 poskytovani socialnych sluzieb, o spdsobe a vySke uhrad za tieto sluzby
(dalej len “VZN*)

Predklada: Csaba Orosz, primator mesta

Spravodajca: Ing. Edit Bauer, predsednicka komisie soc., bytovej a zdravotnej pri MsZ
Vypracoval: Referat socialnej a bytovej agendy

Prerokovali: Komisia socialna, bytova a zdravotna pri MsZ na svojom zasadnuti dia

05.04.2022 s odporacanim na schvalenie

Dovodova sprava:

Navrh zmeny vSeobecne zavazného nariadenia mesta sa predklada z dovodu zvysenie hodnoty
stravne] jednotky pre prijimatel’a socialnych sluzieb v zariadeni pre seniorov a V zariadeni
opatrovatel'skej sluzby v Domove seniorov Ambroézia Idések Otthona k 01. 07. 2022. Dévodom
na zvysenie hodnoty stravnej jednotky je prudky narast cien potravin.

Navrh uznesenia:

Mestské zastupitel'stvo v Samorine na svojom zasadnuti dita 14.04.2022 po prerokovani navrhu
Vieobecne zaviazného nariadenia mesta Samorin &. 7/2022 0 poskytovani socidlnych
sluzieb, o sposobe a vyske tthrad za tieto sluzby

A/ Schval’uje
Vieobecne zavizné nariadenia mesta Samorin & 7/2022 0 poskytovani
socialnych sluzieb, o spdsobe a vySke uhrad za tieto sluzby v predloZenom
zneni, resp. s tymito zmenami a doplnkami
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Navrh

Vseobecne zavizného nariadenia &. 7/2022 mesta Samorin
o poskytovani socialnych sluzieb, o sposobe a vyske thrad za tieto sluzby
(dalej len ,,VZN*)

Navrh VZN vyveseny na Uradnej tabuli mesta dia: 23.03.2022
Navrh VZN zverejneny na webovej stranke mesta dna: 23.03.2022
Lehota na predloZenie pripomienok k navrhu VZN do (vratane): 07.04.2022

Mestské zastupitel'stvo mesta Samorin na zéklade ustanovenia § 6 ods. 1 a § 11 ods. 4
pism. g) zakona SNR ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov v
sulade so zékonom ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zédkon) v zneni neskorSich predpisov
(dalej len ,,zékon o socialnych sluzbach®) vydava pre tizemie mesta Samorin toto v§eobecne
zavazné nariadenie:

l. ast’
Uvodné ustanovenie
§1

Predmet v§eobecne zavizného nariadenia

Toto vSeobecne zavdzné nariadenie (d’alej len ,,VZN*) upravuje v sulade s platnou pravnou
upravou, zdkonom ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov
pravne vztahy pri poskytovani socidlnych sluzieb, druh socialnych sluzieb, sumu uhrady za
poskytované socialne sluzby poskytovatel'om, sposob jej ur€enia a platenia.

1L. Cast’
Pravne vzt’ahy pri poskytovani socidalnych sluZieb

§2
Utastnici pravnych vzt'ahov pri poskytovani socialnych sluZieb a druh socialnych
sluzieb

1. Ugastnici pravnych vztahov podla tohto VZN su:
a) prijimatel’ socidlnej sluzby (dalej len ,prijimatel*), fyzickd osoba, ktorej za
podmienok ustanovenych tymto VZN sa poskytuje socialna sluzba,
b) poskytovatel’ socialnej sluzby :
ba) Mesto Samorin, Mestsky urad, Hlavna 37, 931 01 Samorin,
bb) ,,Domov seniorov AMBROZIA Idések otthona®, (dalej len ,,domov seniorov*)
rozpo&tova organizacia, zriadena mestom Samorin, so sidlom Kasarenska 1, 931 01
Samorin,
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c) mesto Samorin, ako prislu$ny spravny organ v konani o odkézanosti na socilne
sluzby.

2. Druh sociélnej sluzby:

a) socialna sluzba na rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie z dovodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu dovfSenia
dochodkového veku, poskytovana v zariadeni pre seniorov,

b) socialna sluzba v zariadeni opatrovatel'skej sluzby, poskytovana na urcity ¢as plnolete;j
fyzickej osobe, ktord je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby, ak jej nemozno
poskytnut’ opatrovatel'sku sluzby,

c) domaca opatrovatel'skd sluzba, poskytovanda mestom Samorin (d’alej len
,opatrovatel'ska sluzba®).

§3
Konanie vo veci odkazanosti na socialnu sluzbu

1) Konanie o odkazanosti na socialnu sluzbu v zariadeni pre seniorov a V zariadeni
opatrovatel'skej sluzby o odkazanosti na opatrovatel’'sku sluzbu sa za¢ina na zaklade Ziadosti
fyzickej osoby o postdenie odkdzanosti na socidlnu sluzbu.

2) Ziadost’ o posudenie odkazanosti fyzickej osoby na socialnu sluzbu v zariadeni pre seniorov
a v zariadeni opatrovatel'skej sluzby a o postidenie odkazanosti na opatrovatel’sku sluzbu sa
podava mestu Samorin, prostrednictvom Mestského turadu Samorin (d’alej len ,MsU*).

3) Ak fyzicka osoba vzhl'adom na svoj zdravotny stav nemodze sama podat’ ziadost’ o posudenie
odkazanosti na socialnu sluzbu, méze v jej mene a s jej sthlasom a na zéklade potvrdenia
oSetrujiceho lekara o zdravotnom stave tejto fyzickej osoby podat’ tito ziadost aj ina
fyzicka osoba.

4) Ziadost' o postdenie odkazanosti na socialnu sluzbu obsahuje:

a) meno a priezvisko fyzickej osoby (ziadatel'a), ktorej odkazanost’ sa ma posudzovat,

b) datum jej narodenia,

c) adresa pobytu,

d) rodinny stav,

e) Statne obcianstvo,

f) druh socialnej sluzby,

g) formu socialnej sluzby,

h) potvrdenie poskytovatel'a zdravotnej starostlivosti o zdravotnom stave fyzickej osoby,
ktora ziada o posudenie odk4zanosti na socialnu sluzbu.

5) Ak ziadost’ podava cudzinec, okrem podkladov uvedenych v bode 4 tohto ustanovenia VZN,
musi spiiiat’ d'al$ie podmienky uréené zidkonom o socialnych sluzbéach.

6) Posudok o odkazanosti na socialnu sluzbu je podkladom na vydanie rozhodnutia o
odkazanosti na socidlnu sluzbu.

7) Socialnu sluzbu v zariadeni pre seniorov, v zariadeni opatrovatel'skej sluzby a
opatrovatel'sku sluzbu , ktora sa poskytuje bezodkladne z dovodov uvedenych v § 8 ods. 6
zakona o socidlnych sluzbach, mozno poskytovat aj pred nadobudnutim pravoplatnosti
rozhodnutia o odkdzanosti na socialnu sluzbu.

8) Pri rozhodovani o odkazanosti na socialnu sluzbu moze mesto pouzit ako podklad na
vydanie rozhodnutia o odkdzanosti na socidlnu sluzbu komplexny posudok, vydany
prislusSnym tradom préce, socidlnych veci a rodiny na ucely kompenzéacie socidlnych
dosledkov t'azkého zdravotného postihnutia (d’alej len ,,TZP*) podl'a osobitného predpisu,

3
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ktorym je zakon ¢. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého

zdravotného postihnutia v zneni neskorSich zdkonov, ak je jeho obsahom aj posudenie

stupnia odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby alebo posudok o

odkazanosti na socidlnu sluzbu, vydany inou obcou.

9) Na posudkovu ¢innost’, ktorou sa zistuje odkazanost’ fyzickej osoby s tazkym zdravotnym
postihnutim (d’alej len ,,ZTP ob&an®) alebo fyzickej osoby s nepriaznivym zdravotnym
stavom na socidlnu sluzbu v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré si odkazané na pomoc inej
fyzickej osoby a na opatrovatel'sku sluzbu sa primerane pouZiju ustanovenia § 48 az § 51
zakona o socialnych sluzbach.

10) Mesto, prostrednictvom prislusného organizaéného utvaru Mestského tGradu Samorin, na
zaklade lekarskeho posudku a socidlneho posudku vyhotovuje posudok o odkazanosti na
socialnu sluzbu, ktory obsahuje:

a) stupen odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby,

b) zoznam tukonov sebaobsluhy, zoznam tkonov starostlivosti o svoju domacnost’ a
zoznam zakladnych socidlnych aktivit, pri ktorych je fyzické osoba odkazana na pomoc
inej fyzickej osoby a ich rozsah vyjadreny predpokladanym rozsahom hodin v ramci
uréeného rozpétia podl'a prilohy €. 3 pism. B zdkona o socialnych sluzbach,

€) navrh druhu socialnej sluzby s prihliadnutim na potreby a navrhy fyzickej osoby na
zaklade jej vyjadrenia podla § 50 ods. 9 zdkona o socidlnych sluzbach,

d) uréenie terminu opatovného posudenia zdravotného stavu.

11) Odkazanost’ fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢. 3 zakona o
socidlnych sluzbach sa neposudzuje u fyzickej osoby, ktora dovfsila dochodkovy vek a o
posudenie odkazanosti na socialnu sluzbu v zariadeni pre seniorov Ziada z inych vaznych
dovodov.

12) Na konanie vo veciach odkézanosti na socialnu sluzbu sa primerane vztahuje vSeobecny
predpis o spravnom konani.

13) Priebeh konania vo veci rozhodovania o odkazanosti na socialnu sluzbu zabezpecuje mesto
prostrednictvom prislu§ného organizaného titvaru MsU, ktory eviduje a vedie cela spisovii
agendu.

14) O odkéazanosti na socialnu sluzbu rozhoduje za mesto primator mesta, alebo nim povereny
zamestnanec mesta v zmysle § 13 ods. 5 zédkona €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v
platnom zneni.

15) Mesto rozhodne o zaniku odkazanosti fyzickej osoby na socialnu sluzbu.

16) Ak neddjde k uzatvoreniu zmluvy o plateni thrady za prijimatel’a medzi poskytovatel'om a
zaopatrenymi plnoletymi detmi alebo rodi¢mi, mesto v rozsahu svojej pdsobnosti vyda
rozhodnutie o povinnosti tychto fyzickych osob zaplatit' thradu poskytovatelovi za
prijimatela. Na ucely rozhodovania mé4 v konani zaopatrené diet’a, rodi¢ a poskytovatel’
postavenie ucastnika konania. Prijimatel’ ma v tomto konani postavenie za¢astnenej osoby.

§4
Povinnosti prijimatela socialnej sluzby

1) Prijimatel socialnej sluzby je povinny pisomne ozndmit’ mestu, prostrednictvom MsU do 8
dni zmeny v skuto¢nostiach rozhodujucich na trvanie odkazanosti na socidlnu sluzbu a
poskytovatel'ovi zmeny v prijmovych pomeroch a majetkovych pomeroch rozhodujucich
na ur¢enie sumy uhrady za socidlnu sluzbu.

2) Prijimatel’ je povinny na vyzvu mesta osvedCit’ skutoc¢nosti rozhodujuce na trvanie

odkazanosti na socialnu sluzbu, a to v lehote do 8 dni odo diia dorucenia vyzvy, ak mesto
4
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v pisomnej vyzve neurci dlhsiu lehotu. Ak fyzickd osoba nevyhovie vyzve v urenej lehote,
rozhodne mesto o zaniku odkazanosti fyzickej osoby na socialnu sluzbu, ak bola vo vyzve
na tento nasledok upozornena.

3) Fyzicka osoba, ktora ziada o poskytovanie socialnej sluzby alebo prijimatel’ st povinni na
vyzvu mesta zucastnit sa posudenia zdravotného stavu a opédtovného postdenia
zdravotného stavu v termine urenom lekarom. Ak sa fyzické osoby uvedené tohto
posudenia nezucastnia, konanie o odkdzanosti na socidlnu sluzbu sa zastavi, alebo sa
rozhodne o zaniku odkazanosti na socialnu sluzbu.

4) Prijimatel’ je povinny mestu alebo poskytovatel'ovi oznamit® vysku svojich prijmov a
Cestnym vyhlasenim preukézat’ vysku uspor a hodnotu majetku, ohlasit’ zmeny vo vyske
prijmu, Gspor a zmeny v hodnote majetku, ktoré si rozhodujuce na ur¢enie sumy thrady za
socialnu sluzbu. Ak fyzicka osoba nesplni povinnost’ podl'a prvej vety, poskytovatel nie je
povinny pri ur¢eni sumy uhrady za socidlnu sluzbu postupovat’ podl'a tohto VZN.

111. éast’

Druh socidalnych sluZieb a vySka uhrady za poskytované socidlne sluzby

§5

Opatrovatel’ska sluzba
Pojem, urcenie prijemcu a ukony opatrovatel’skej sluzby

1) Opatrovatel'sku sluzbu mozno poskytovat’ fyzickej osobe na rieSenie nepriaznivej socialnej
situacie z dovodu TZP, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu dovidenia
dochodkového veku.

2) Opatrovatel'ska sluzba je poskytovana fyzickej osobe, ktora je :

a) odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupeni odkazanosti je najmenej II podl'a
prilohy €. 3 zakona o socialnych sluzbéch,

b) odkazana na pomoc pri tkonoch sebaobsluhy, tkonoch starostlivosti o svoju
domacnost a zakladnych socidlnych aktivitich podla prilohy €. 4 zdkona o socialnych
sluzbéch.

3) Opatrovatel'skou sluzbou sa poskytuju tikony podla prilohy ¢. 4 zadkona o socidlnych
sluzbach. Rozsah tkonov na zaklade socidlnej posudkovej Cinnosti urCuje mesto v
hodinach. Minimalny rozsah tkonov sebaobsluhy nesmie byt niz$i, ako je minimalny
rozsah zodpovedajici stupiiu odkéazanosti fyzickej osoby, posudeny podla prilohy ¢. 3
zakona o socidlnych sluzbach, ak sa mesto, ako poskytovatel tejto socialnej sluzby s
prijimatelom nedohodne inak v zmluve o poskytovani socidlnej sluzby .

4) Opatrovatel'sku sluzbu nemozno poskytovat’ fyzickej osobe:

a) ktorej sa poskytuje celoro¢na pobytova socialna sluzba,

b) ktora je opatrovana fyzickou osobou, ktorej sa poskytuje penazny prispevok na
opatrovanie podla osobitného predpisu (zakon ¢. 447/2008 Z.z.),

c) ktorej sa poskytuje pefiazny prispevok na osobnu asistenciu podl'a osobitného zakona
(zékon ¢. 447/2008 Z.z.),

d) ktorej je nariadena karanténa pre podozrenie z nakazy prenosnou chorobou a pri
ochoreni touto nakazou.

5) Ustanovenie odseku 4 pism. b) sa nepouzije, ak fyzickej osobe:

a) vykonavajucej opatrovanie sa poskytuje ustavna zdravotna starostlivost v
zdravotnickom zariadenti,

b) vykonavajucej opatrovanie poskytuje odl'ah¢ovacia sluzba,
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c) ktora je opatrovana fyzickou osobou, ktorej sa poskytuje penazny prispevok na
opatrovanie podla osobitného predpisu (zdkon ¢. 447/2008 Z. z.) sa poskytuje
opatrovatel’'ska sluzba v rozsahu najviac osem hodin mesacne.

§6
Podmienky a postup pri poskytovani opatrovatel’skej sluzby

1) Podmienkou poskytovania opatrovatel'skej sluzby je pravoplatné rozhodnutie o
odkazanosti poskytovanie tejto formy socidlnej sluzby.

2) Ak ma fyzicka osoba zaujem o poskytovanie opatrovatel'skej sluzby, je povinna podat’
pisomna Zziadost o wuzatvorenie zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby mestu,
prostrednictvom MsU.

Ziadost’ musi obsahovat’:
a) meno a priezvisko Ziadatel'a, ktorej sa ma poskytovat’ opatrovatel'ska sluzba,
b) datum narodenia a adresa pobytu,
C) potvrdenie o prijme za predchadzajici kalendarny mesiac, resp. kalendarny rok,
d) doklady o majetkovych pomeroch,
e) den zacatia poskytovania opatrovatel'skej sluzby a Cas jej poskytovania,
f) pravoplatné rozhodnutie o odkazanosti na socialnu sluzbu,
g) iné doklady, ktoré st podkladom na uzatvorenie zmluvy.

3) Ziadost  prislusny organizaény ttvar MsU zapiSe do evidencie ziadatelov
0 poskytovanie opatrovatel'skej sluzby.

4) Ak ziadost obsahuje vietky predpisané néleZitosti, prisluiny organizaény utvar MsU ju
predlozi komisii bytovej, socialnej a zdravotnej pri MsZ za ucelom jej zaradenia do
poradovnika.

5) Opatrovatel'ska sluzba sa poskytuje podl'a poradovnika, okrem ziadosti o bezodkladné
poskytovanie tejto socialnej sluzby, najmé ak ide o ohrozenie Zivota a zdravia fyzickej
osoby podl'a § 8 ods. 6 zdkona o socialnych sluzbach.

6) Mesto s fyzickou osobou uzatvori zmluvu o poskytovani socialnej sluzby v sulade s § 74
zakona o socialnych sluzbach.

7) Opatrovatel'ska sluzba sa poskytuje prednostne v domacnosti prijimatela.

8) Opatrovatel'ska sluzba sa poskytuje minimalne 2 hodiny denne a maximalne 7,5 hodin denne
v pracovnych diioch v ¢ase od 07,30 hod. do 19,00 hod., v ditoch pracovného volna a
pracovného pokoja v ¢ase od 07,00 hod. do 12,00 hod. prostrednictvom opatrovatel'ov, s
ktorymi mesto uzatvori pracovny pomer. V pripade nutnosti sa opatrovatel'sk4 sluzba
poskytne aj v ditoch pracovného vol'na a pracovného pokoja v rozsahu najviac 16 hodin.

9) Opatrovatel'ska sluzba sa poskytuje pocas doby splnenia podmienok naroku na tento druh
socialnej sluzby.

§7
Sposob urcenia ihrady, vySka uhrady a sposob platenia ihrady za poskytovanu
opatrovatel’sku sluzbu

1) Prijimatel’ je povinny platit’ uhradu za poskytovanu socialnu sluzbu - opatrovatel'sku sluzbu
podrla svojho prijmu a majetku. Prijem na ucely platenia Gthrady za tato socialnu sluzbu sa
posudzuje a zistuje podl'a osobitného predpisu (zak. 447/2008 Z.z. ) v stlade s § 72 ods. 8
zakona o socialnych sluzbach, ak odsek 18 tohto ustanovenia a § 72a zdkona o socialnych
sluzbach neustanovuje inak.
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2) Za opatrovatel'sku sluzbu prijimatel’ plati thradu ur¢enti mestom v zmluve o poskytovani
socialnej sluzby podl'a tohto VZN .

3) Za majetok sa na ucely uhrady za poskytovanu opatrovatel'ska sluZzbu povazuji nehnutel'né
veci a hnutel'né veci, vratane penaznych uspor, a ak to ich povaha pripusta, aj prava a iné
majetkové hodnoty, ktorych sticet hodnoty je vyssi nez suma 10 000 €. Skutocnost’, ¢i stcet
hodnoty posudzované¢ho majetku presahuje sumu 10 000 € sa preukazuje na osobitnom
tlacive v prilohe €. 4b zdkona o socialnych sluzbach s osved¢enym podpisom. Na majetok
uvedeny v § 72 ods. 12 zakona o socidlnych sluzbach sa neprihliada. Taktiez sa neprihliada
na nehnutelnost’, ktorti prijimatel’ uziva na trvalé byvanie pred zacatim poskytovania
socidlnej sluzby. Na ucely platenia uhrady za poskytovani socialnu sluzbu sa pri
posudzovani majetku prihliada aj na predaj nehnuteI'ného majetku prijimatel'om alebo na
iny pravny tkon, ktorym sa zmensSil jeho majetok bez primeraného protiplnenia, a to pocas
obdobia piatich po sebe nasledujucich kalendarnych rokov predchadzajiacich kalendarnemu
roku, v ktorom sa prijem a majetok na ucely platenia uhrady za opatrovatel'ski sluzbu
zist'uju.

4) Na ucely platenia tthrady za poskytovanu opatrovatel'skti sluzbu sa od prijmu posudzovanej
osoby odpocitava thrada za:

a) iny druh socialnej sluzby alebo jej Cast’, ktoru je posudzovana fyzicka osoba povinna
platit’ poskytovatelovi tejto sluzby,

b) socialnu sluzbu alebo jej Cast, ktora je posudzovana fyzicka osoba povinna platit
poskytovatelovi tejto sluzby za prijimatela, za ktorého ma povinnost’ platit’ thradu za
poskytovanu socidlnu sluzbu alebo jej Cast’ podla § 73 ods. 10 zakona o socidlnych
sluzbach.

5) Prijem na ucely platenia uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu sa zist'uje ako prijem za
kalendarny mesiac predchadzajici kalenddrnemu mesiacu, v ktorom sa socidlna sluzba
zacne poskytovat. Ak ide o nepravidelny prijem, tento prijem sa zistuje ako priemerny
mesacny prijem za kalendarny rok predchadzajuci kalendarnemu roku, v ktorom sa socialna
sluzba zacala poskytovat. Prijem sa prehodnocuje kazdoro¢ne v juli a plati do jina
nasledujaceho kalendarneho roka.

6) Ak sa zmeni skuto¢nost’ rozhodujuca pre platenie uhrady za socialnu sluzbu v priebehu jej
poskytovania, prijem na ucely platenia uhrady za socialnu sluzbu sa zist'uje ako prijem za
kalendarny mesiac, v ktorom nastala zmena tejto skuto¢nosti a ovplyvni zmenu vo vyske
uhrady v nasledujucom kalendarnom mesiaci. Za zmenu skuto¢nosti sa nepovazuje zniZenie
alebo zvySenie prijmu maximalne o 5 €. Toto neplati pri nepravidelnom prijme.

7) Pri zistovani prijmu alebo pri prehodnocovani prijmu posudzovanej osoby sa zapocitavaju
prijmy posudzovanej osoby s prijmami spolo¢ne posudzovanych osob, t. j. prijem
posudzovanej osoby s prijmom manzela alebo manzelky.

8) Pri zistovani zostatku z prijmu prijimatela, ktory mu musi zostat’ po zaplateni thrady za
poskytovanu opatrovatel’ska sluzbu sa na ucely platenia thrady pouzije suma zivotné¢ho
minima pre jednu plnolett fyzicki osobu ustanovenu osobitnym predpisom, ktorym je § 2
pism. a) zakona ¢. 601/2003 Z. z. o Zivotnom minime v platnom zneni.

9) Po zaplateni uhrady za opatrovatel'skl sluzbu musi prijimatel'ovi zostat’ mesacne z jeho
prijmu najmenej 1,65 nasobok sumy zZivotného minima pre jednu plnoleta fyzickl osobu.

10) Prijimatel’ nie je povinny platit’ thradu za poskytovanu opatrovatel'skt sluzbu, ak je jeho
prijem nizsi alebo sa rovna sume uvedenej v ods. 9.

11) Prijimatel plati ¢ast’ ithrady za opatrovatel'skt sluzbu, ak jeho prijem je vyssi, neZ suma v
ods. 9, ale nepostacuje na zaplatenie urcenej vysky uhrady za poskytovant socialnu sluzbu.
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12) Ak prijimatel’ nema prijem alebo jeho prijem je nepostacujuci, méze tthradu za poskytovanu
socialnu sluzbu platit’ ind osoba. V tomto pripade sa prijimatel'ovi negarantuje zostatok z
prijmu. Osoba moze na ucely platenia thrady za prijimatela uzatvorit’ zmluvu o plateni
uhrady za poskytovant opatrovatel'sku sluzbu.

13) Ak prijimatelovi nevznikne povinnost’ platit’ Uhradu za opatrovatel'skll sluzbu alebo jej
Cast’, prechadza tato povinnost’ postupne na zaopatrené plnoleté deti a rodi¢ov, ak sa ich
prijem spolo¢ne neposudzuje. Tymto osobam po zaplateni musi zostat’ 1, 65 nasobok
zivotného minima pre jednu plnolett fyzicka osobu. Tieto osoby moézu uzatvorit
s mestom zmluvu o plateni thrady za poskytovant opatrovatel’skt sluzbu prijimatel'ovi.

14) Ak nedojde k uzatvoreniu zmluvy o plateni thrady za poskytovanu opatrovatel’ska sluzbu
prijimatelovi podl'a bodu 13, mesto vyda v rozsahu svojej pOsobnosti rozhodnutie o
povinnosti tychto 0sdb zaplatit’ thradu za poskytovanie socidlnej sluzby alebo jej Cast’. Na
ucely rozhodovania ma v konani zaopatrené dieta rodi¢ a mesto postavenie ucastnika
konania. Prijimatel’ ma na tento ucel postavenie zicastnenej osoby.

15) Ak prijimatel'ovi nevznikne povinnost’ platit’ uhradu za opatrovatel'ska sluzbu alebo jej Cast’
a tato povinnost’ nevznikne ani rodicom alebo detom a obcan zomrie, nezaplatena ihrada
za opatrovatel'skl sluzbu alebo jej Cast’, je pohl'addvka mesta, ktord sa uplatiiuje najneskor
v konani o dedicstve.

16) Uhrada za opatrovatel'sku sluzbu v kalendarnom mesiaci sa uréi podl'a rozsahu hodin
poskytovanych ukonov v prepocte na 22 pracovnych dni.

17) Uhradu za opatrovatelska sluzbu plati oban podl'a skutoéného rozsahu poskytnutych
ukonov
a je splatna najneskor do 15. diia nasledujiceho kalendarneho mesiaca.

18) Uhradu je mozné realizovat’ prostrednictvom opatrovatel'a formou:

a) priamej platby do pokladne mesta na Mestskom trade Samorin,
b) na acet mesta.

19) Celkova uhrada za opatrovatel'sku sluzbu sa zaokruhl'uje na najblizsi eurocent nadol.

20) Vyska tihrady za opatrovatel'skil sluzbu pre fyzicku osobu na izemi mesta Samorin na 1
hodinu opatrovatel'skej sluzby sa urcuje podl'a stupia odkézanosti nasledovne:

a) 1L aIll. stupen odkazanosti - 0,50 eura,
b) IV.a V. stupen odkazanosti - 0,60 eura,
¢) VL stupen odkazanosti - 0,70 eura.

21) Rozdiel vo vyske thrady pre fyzické osoby doplaca mesto z vlastnych zdrojov.

22) Rozsah a podmienky uhrady za poskytovanie opatrovatel'skej sluzby si ob¢an dohodne s
mestom v zmluve o poskytovani socialnej sluzby. Suma thrady za socidlnu sluzbu nesmie
presiahnut’ ekonomicky opravnené naklady vypocitané podla § 72 ods. 5 zdkona o
socidlnych sluzbach.

1V. ¢ast’
Domov seniorov AMBROZIA Idések otthona
§8
Druh poskytovanej socidlnej sluzby

1) Mesto v rozsahu svojej posobnosti fyzickej osobe, ktora je odkazana na socialnu sluzbu v
zariadeni pre seniorov a v zariadeni opatrovatel'skej sluzby, zabezpeéi poskytovanie
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socidlnej sluzby prostrednictvom pravnickej osoby, rozpoctovej organizacie ,,Domov
seniorov AMBROZIA 1ddsek otthona®, ktorej je zriadovatelom. V Domove seniorov
AMBROZIA Idések otthona sa poskytuje socidlna sluzba v zmysle § 35 zékona
0 socialnych sluzbach - zariadenie pre seniorov av zmysle § 36 zakona o socialnych
sluzbach — zariadenie opatrovatel'skej sluzby.

§ 8a
Zariadenie pre seniorov

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socialna sluzba:

a) fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a je odkazana na pomoc inej fyzickej
osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej IV. podla prilohy €. 3 zakona ¢. 448/2008
Z.z.,alebo

b) fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v
tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dovodov.

V zariadeni pre seniorov sa

a) poskytuje
1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

socialne poradenstvo

socialna rehabilitacia

ubytovanie

stravovanie

upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzba bielizne a Satstvo

7. osobn¢ vybavenie

o gk wnN

b) utvaraji podmienky na ischovu cennych veci,
C) zabezpecuje zaujmova ¢innost,
d) zabezpecuje oSetrovatel'ska starostlivost’.

§ 8b
Zariadenie opatrovatel’skej sluzby

V zariadeni opatrovatel'skej sluzby sa poskytuje socidlna sluZzba na urcity cas
plnoletej osobe, ktoréd je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢. 3
zékona ¢. 448/2008 Z.z., ak jej nemozno poskytnut’ opatrovatel'sku sluzbu.
V zariadeni opatrovatel'skej sluzby sa
a) poskytuje
1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby
socidlne poradenstvo
socialna rehabilitacia
ubytovanie
stravovanie
6. upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstvo
b) utvaraji podmienky na tischovu cennych veci,
C) zabezpecuje oSetrovatel'ska starostlivost’

a bk ownN

4) Poskytovatel' a prijimatel’ socialnej sluzby uzatvaraji zmluvu o poskytovani

socidlnej sluzby v zariadeni opatrovatel'skej sluzby maximalne na dobu 1 roka.

§ 8¢
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Podmienky poskytovania socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov a v zariadeni
opatrovatel’skej sluzby
1)  V zariadeni pre seniorov a V zariadeni opatrovatel'skej sluzby (d’alej len ,,zariadenie*) nie
je mozné poskytovat’ socialnu sluzbu fyzickej osobe:

a) ktorej sad wulozil ochranné lieCenie v zariadeni ustavnej zdravotnej
starostlivosti, ochrannu vychovu alebo jej nariadil umiestnenie v detencnom
ustave a to do skoncenia vykondvania tychto ochrannych opatreni.

b) ktorej zdravotny stav si vyzaduje ustavni zdravotni starostlivost v
zdravotnickom zariadeni,

2) Podmienkou poskytovania socialnej sluzby v zariadeni je predloZenie pravoplatného
rozhodnutia o odkdzanosti na poskytovanie danej formy socidlnej sluzby.

3) Ak ma fyzicka osoba zaujem o poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni, ma podat’
pisomnu ziadost o zabezpecenie poskytovania socialnej sluzby v Domove seniorov
AMBROZIA Idések otthona.

4) Ak ma fyzicka osoba zaujem o poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni u neverejného
poskytovatela mimo mesta Samorin, ma podat’ Ziadost o zabezpeenie poskytovania
socialnej sluzby mestu, prostrednictvom MsU.

5)Ziadost’ ma obsahovat’;

a. meno a priezvisko ziadatel'a, komu sa ma poskytovat socialna sluzba,

b. datum narodenia a adresu pobytu,

C. potvrdenie o prijme a majetkovych pomeroch ku dnu podania Ziadosti o poskytovanie

socialnej sluzby,

d. druh socialnej sluzby, ktora sa ma poskytovat,

e. formu socialnej sluzby, ktord sa ma poskytovat,

f. predpokladany den zacatia poskytovania socialnej sluzby a ¢as poskytovania socialnej
sluzby,

g.doklady o prijme z predaja nehnuteI'ného majetku, doklady o inom pravnom tkone,
ktorym sa zmenSil majetok prijimatela socidlnej sluzby bez primeran¢ho
protiplnenia za obdobie piatich po sebe nasledujucich rokov, ktoré predchadzaja
kalendarnemu roku, v ktorom sa prijem a majetok na UcCely platenia hrady
posudzuje,

h. pravoplatné rozhodnutie o odkazanosti na socialnu sluzbu v zariadeni,

I. iné doklady, ktoré si podkladom na uzatvorenie zmluvy.

6) Ziadost fyzickej osoby zamestnanec Domova seniorov. AMBROZIA Idések otthona
zapiSe do registra ziadatel'ov o poskytovanie socialnej sluzby.

7) Ak ziadost’ obsahuje vSetky predpisané nalezitosti, domov seniorov ju predlozi komisii
bytovej, socidlnej a zdravotnej pri MsZ za G¢elom jej zaradenia do poradovnika.

8) Zmluva o poskytovani socialnej sluzby sa uzatvori a jednostranne vypoveda podla § 74
zakona o socialnych sluzbéch.

§9
Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby a vyska tihrad za pomoc pri
odkazanosti v zariadeni pre seniorov a v zariadeni opatrovatel’skej sluzby

1) Pomoc pri odkazanosti sa prijimatelovi poskytuje v rozsahu jeho odkazanosti podla
rozhodnutia o odkéazanosti na socialnu sluzbu pri Cinnostiach uvedenych v posudku
odkazanosti.
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Vyska tihrady za pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby v zariadeni pre
seniorov a zariadeni opatrovatel'skej sluzby sa urcuje podl'a stupna odkazanosti ur¢eného v
rozhodnuti o odkazanosti prijimatel'a na socialnu sluzbu na deii:

[l. - TV. stupen odkazanosti 2,20 Eur
V. stupen odkéazanosti 2,90 Eur
VL. stupent odkazanosti 4,50 Eur

V pripade akutneho prechodného zhorSenia zdravotného stavu prijimatel’a v zariadeni, ktoré
ma charakter epidémie, vyska uhrad sa vo vSetkych stupiioch odkézanosti zvysuje o 0,50
Eur na fyzicka osobu na den.

§10

Podrobnosti o ubytovani a vy§ka uhrady za ubytovanie v zariadeni pre seniorov

1)

2)

a Vv zariadeni opatrovatel’skej sluzby

Ubytovanim pre tcely tohto VZN sa rozumie poskytovanie ubytovania v obytnej miestnosti

alebo jej Casti s prisluSenstvom, uzivanie spolocnych priestorov a poskytovanie vecnych

plneni spojenych s ubytovanim.

Na ucely urcenia uhrady za ubytovanie sa povazuje:

a) obytna miestnost, prisluSenstvo obytnej miestnosti: kapelna, WC,

b) prevadzkové zariadenie obytnej miestnosti a prisluSenstva obytnej miestnosti, najméa
rozvod elektrickej energie, rozvod vody, rozvod plynu, odvadzanie odpadovych vod
a hygienické zariadenie,

C) vybavenie obytnej miestnosti, najméa 16zko, stol, stoli¢ka, skrina, svietidla a zaclona,

d) vybavenie prisluSenstva obytnej miestnosti, najmé svietidlo, zrkadlo, umyvadlo,
zachodova misa, koS na smeti, kupacia vana alebo sprchova vanicka,

e) spolocné priestory, najma kuchynsky kutik, spolo¢enska miestnost’, jedalen, chodba,
schodiste, pracoviia, terasa,

f) vybavenie spolo¢nych priestorov, najma svietidlo, stol, stolicky, sedacia stiprava,
zaclona, kuchynska linka, chladnic¢ka, mikrovinna rtra,

g) vecné plnenie spojené s byvanim, najmé vykurovanie, dodavka teplej vody, upratovanie
spolo¢nych priestorov, dodavka elektrickej energie, dodavka uzitkove;
vody, odvadzanie odpadovych vod, osvetlenie, odvoz odpadu, spolo¢na televizna
anténa

3) Denna sadzba tihrady za byvanie je 10 Eur. V tejto sadzbe su zahrnuté vydavky za obytne;j

4)

miestnosti, prisluSenstva obytnej miestnosti, spolo¢nych priestorov, prevadzkového
zariadenia obytnej miestnosti a vecné plnenie spojené s ubytovanim.

Ak prijimatel’ socidlnej sluzby uziva obytni miestnost’ a prisluSenstvo obytnej miestnosti
sam, denna sadzba tihrady za byvanie je 13 Eur.

§11

Stravovanie, podrobnosti o stravovani a vySka stravnej jednotky v zariadeni pre

1)

2)

seniorov a Vv zariadeni opatrovatelskej sluzby

Stravovanie pre ucely tohto VZN je poskytovanie stravy v sulade so zdsadami zdravej
vyzivy s prihliadnutim na vek a zdravotny stav fyzickych oséb podl'a stravnych jednotiek.
Stravovanie v Domove seniorov AMBROZIA Idések otthona sa moze poskytovat’:

a) prijimatel'om socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov,
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b) prijimatel'om socidlnej sluzby v zariadeni opatrovatel'skej sluzby,

C) zamestnancom,

d) fyzickym osobam, ktoré vykonavaju na zaklade dohdd o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru ¢innost’ suvisiacu s prevadzkou Domova seniorov AMBROZIA
Id6sek otthona.

Stravovanie moze Domov seniorov AMBROZIA Id3sek otthona so sthlasom riaditel'a

zariadenia poskytovat aj dalsim fyzickym osobam, ak to umoziuju prevadzkové

podmienky zariadenia a nebrania tomu hygienicko-epidemiologické a bezpecnostné
dovody a nezhorsi sa tym Groven stravovania stravnikov uvedenych v § 9 bod 2 tohto VZN.

Strava prijimatel'om socidlnej sluzby v zariadeni sa poskytuje v stlade so zasadami spravne;j

vyzivy s prihliadnutim na vek, zdravotny stav a podl'a ur¢enych stravnych jednotiek.

Domov seniorov AMBROZIA Idések otthona poskytuje stravu racionalnu a diétnu. Diétna

strava sa poskytuje na zaklade odportc¢ania lekara.

Za celodenné stravovanie sa povazuje poskytovanie jedal: ranajky, obed, veCera a dva

vedlajSie jedla — desiata a olovrant. Pri diéte diabetickej, bielkovinovej, vyzivnej a

Specialnych diétach sa za celodenné stravovanie povazuju ranajky, obed, vecera a tri

vedlajsie jedla — desiata, olovrant a druhd vecera.

Strava sa pripravuje podla jedalneho listka. Zostavovanie jedalneho listka je mozné

prispdsobit’ sezoénnosti rocnych obdobi, roznorodosti podmienok a zvyklostiam lokality.

Jedalny listok musi byt schvaleny riaditelom zariadenia, podpisany a vystaveny na

viditel'nom mieste k nahliadnutiu. Kazd4 zmena v jedalnom listku musi byt vyznacena.

Zakladna zasada pri zostavovani jedalneho listka je dodrZiavanie stravnej jednotky. Jedalny

listok sa zostavuje minimalne tyzden dopredu.

K zostavovaniu jedalneho listka sa vyjadruje stravovacia komisia, ako poradny orgéan

riaditel'a. Je najmenej trojélennd, jej Elenov vymenuva riaditel’. Clenmi stravovacej komisie

st: lekar alebo denna sestra, hlavny kuchar pripadne hospodarka a tieZ zastupca samospravy
obyvatel'ov domova seniorov.

Stravovacia komisia:

a) dozerd na hygienu stravovacej prevadzky,

b) spolupracuje pri zostavovani jedalneho listka,

C) dodrZiavani zésad stolovania, hygieny pripravy a podavania stravy,
d) sleduje ¢as vydavania stravy,

e) podava podnety a navrhy na zmeny v oblasti stravovania,

f) prerokovava a uplatiuje pripomienky k navrhu jedalneho listka, zmenam jedalneho
listka, otazkam receptur a normovania jedal, dodrziavaniu stravnych jednotiek,
zasobovaniu potravinami a surovinami, otdzkam kvality pripravy a podavania stravy,
dodrziavaniu hygienickych zasad a predpisov v celej stravovacej prevadzke, vyjadruje
sa k pripomienkam stravnikov, ku kvantite a kvalite podavanej stravy.

Vyska celodennej stravnej jednotky prijimatela v zariadeni pre seniorov a V zariadeni

opatrovatel'skej sluzby s poctom odoberanych jedal zodpovedajucich celodennému

stravovaniu je pri poskytovani racionalnej stravy 3,80 Eur/den v ¢leneni:

ranajky  12% 0,456 Eur

desiata 9% 0,342 Eur
obed 40% 1,520 Eur
olovrant 9% 0,342 Eur
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vedera 30% 1,140 Eur
10) Vyska celodennej stravnej jednotky prijimatela v zariadeni pre seniorov a V zariadeni
opatrovatel'skej sluzby s poctom odoberanych jedal zodpovedajicich celodennému
stravovaniu je pri poskytovani diétnej stravy (diabeticka diéta, bielkovinova diéta, vyzivna
diéta ) 4,40 eura/deni v Cleneni:

ranajky 10% 0,440 Eur
desiata 7,5% 0,330 Eur
obed 40% 1,760 Eur
olovrant  7,5% 0,330 Eur
veclera 26% 1,140 Eur

2. veCera 9% 0,400 Eur

11) Stravnou jednotkou pre prijimatel'a v zariadeni pre seniorov a Vv zariadeni opatrovatel'skej
sluzby s celodennym stravovanim sa rozumie finan¢na norma priemernych ndkladov na
potraviny (suroviny) pripadajliica na jeden ubytovaci deni (ndklady prijimatelov socialnej
sluZzby v domove seniorov).

12) Za celkova hodnotu stravy sa povazuju naklady na suroviny a rezijné naklady na pripravu
stravy. Rezijné néklady na pripravu stravy su nakladom zariadenia.

13) Prijimatel’ socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov a V zariadeni opatrovatel'skej sluzby je
povinny odobrat’ aspoil dve jedla denne, z ktorych jedno musi byt obed alebo vecera.

14) Prijimatel’ socialnej sluzby sa moze odhlasit’ z celodenne;j stravy po dobu nepritomnosti v
zariadeni.

15) Rozdiely v stravnych jednotkach sa vyrovnavaji ku koncu mesiaca tak, aby stravna
jednotka v priemere na deii bola dodrzana.

§12
Osobné vybavenie

1) Osobnym vybavenim na ucely tohto VZN povazuje Satstvo, obuv, hygienické pomdcky a
iné veci osobnej potreby.

2) Domov seniorov poskytuje osobné vybavenie prijimatel'ovi celoro¢nej pobytovej socialnej
sluzby (zariadenie pre seniorov), ktory si toto osobné vybavenie nemdze zabezpecit' sam.

3) Nevyhnutné osatenie a obuv zariadenie pre seniorov poskytne osobe, ktora si ho nevie alebo
nemoze zabezpecCit' v rozsahu potrebnom na zachovanie 'udskej dostojnosti. Za nevyhnutné
osatenie a obuv sa povazuje aj pouzité oSatenie a obuv ziskané z charity alebo inym
sposobom.

4) Rozsah osobného vybavenia uréuje riaditel Domova seniorov AMBROZIA Id3sek otthona.

5) Osobné vybavenie, ktoré sa poskytuje prijimatelovi socialnej sluzby v zariadeni pre
seniorov sa eviduje na osobnej karte.

6) Osobné vybavenie poskytuje zariadenie pre seniorov prijimatelovi socialnej sluzby v
stlade s prislusnym zédkonom s prihliadnutim na jej potreby a zdravotny stav.

§13
Podrobnosti o uschove cennych veci

1) Domov seniorov AMBROZIA Id3sek otthona utvara podmienky na uschovu cennych veci
prijimatelov v stilade s § 9 zdkona o socialnych sluzbach.
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Domov seniorov AMBROZIA Idések otthona prevezme do tischovy cenné veci, vratane
vkladnych kniziek a finan¢na hotovost’ prijimatela, ktory o ich ischovu poziada pri zacati
poskytovania socidlnej sluzby alebo kedykol'vek pocas jej poskytovania, na zéklade
pisomnej zmluvy o tschove.

Podmienky tschovy cennych veci, evidencie a vydania cennych veci z ischovy Domov
seniorov AMBROZIA Idések otthona upravi vnitornou smernicou.

§14

Sposob thrady za poskytovanu socialnu sluzbu a
pouzivanie vlastnych elektrospotrebicov

Celkova uhrada za socialnu sluzbu v zariadeni pre seniorov a V zariadeni opatrovatel’'skej
sluzby v kalenddrnom mesiaci sa rovna suctu vySok thrad za jednotlivé Cinnosti, za ktoré
sa plati uhrada.

Prijimatel’ plati uhradu za stravovanie vV zariadeni pre seniorov aV zariadeni
opatrovatel'skej sluzby podl'a poctu odobratych jedal v kalendarnom mesiaci. Za neodobraté
jedla, ktoré boli vCas odhlasené, sa prijimatelovi vrati uhrada najneskor do konca
nasledujuceho kalenddrneho mesiaca.

Vyska thrady za byvanie na jednu osobu je urend ako nasobok dennej sadzby s poctom
dni v aktudlnom kalendarnom mesiaci roka.

Za odkazanost’ hradi prijimatel’ socidlnej sluzby thradu vypocitani podl'a tohto VZN.
Vyska uhrady za odkdzanost je uréend ako nasobok dennej sadzby s poctom dni v
aktudlnom kalenddrnom mesiaci roka.

Prijimatel’ neplati uhradu za odborné Cinnosti, obsluzné ¢innosti a d’alSie ¢innosti v Case
jeho nepritomnosti okrem uhrady za ubytovanie, ak vol'né miesto nie je na prechodny cas
obsadené inou fyzickou osobou a prijimatel’ sa s poskytovatelom nedohodli inak.

Za nepritomnost’ v zariadeni sa povazuje nepritomnost’ prijimatel'a v rozsahu viac nez 24
hodin.

Celkova tihrada za socidlnu sluzbu v zariadeni sa zaokrahl'uje na eurocenty nadol.

Uhradu za poskytovanu socialnu sluzbu v zariadeni plati prijimatel’ za prisluiny kalendarny
mesiac.

Uhrada je splatna najneskor do posledného diia prislusného kalendarneho mesiaca. Pri
nastupe do zariadenia pocas kalendarneho mesiaca plati prijimatel’ za tento mesiac odo dia
nastupu pomernu Cast’ tthrady za socidlnu sluzbu podl'a poc¢tu dni, pocas ktorych mu
socidlna sluzba v zariadeni bola poskytovana.

10) Prijimatelovi socialnej sluzby sa vrati pomerna Cast’ zo zaplatenej thrady za stravovanie a

odkézanost’” za dni preruSenia poskytovania socialnej sluzby v zariadeni ku dnu
nasledujucej pravidelnej thrady obyvatela, najneskor do konca nasledujiiceho
kalendarneho mesiaca.

11) Uhradu za poskytovant socialnu sluzbu v zariadeni prijimatel’ moze realizovat’:

a) formou priamej platby do pokladne zariadenia
b) platbou v hotovosti na ucet zariadenia
€) bezhotovostnou platbou z uctu na ucet zariadenia.

12) Sposob thrady za socialnu sluzbu je dohodnuty v zmluve o poskytovani socilnej sluzby.
13) Pouzivanie vlastnych elektrospotrebi¢ov je bez poplatku. Pravidelné odborné prehliadky

vlastnych elektrospotrebiov prijimatelia socidlnej sluzby zabezpecuju na vlastné néklady.
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W. éast’
Spolocné, prechodné, zruSovacie a zaverecéné ustanovenia
§ 15
Spolo¢né ustanovenia

Poskytovatel' (mesto aj Domov seniorov AMBROZIA Id8sek otthona) je povinny viest
evidenciu prijimatelov (d’alej len ,,evidencia®). Obsahom evidencie su tieto udaje:

a) meno a priezvisko

b) adresa pobytu

€) datum narodenia

d) rodinny stav

e) Statne ob¢ianstvo

f) udaje tykajuce sa zdravia

g) udaje o prijme

h) tudaje o majetku.
Stucastou evidencie pri poskytovani opatrovatel'skej sluzby je aj pocet hodin
opatrovatel'skej sluzby a uhrada za jednu hodinu opatrovatel'skej sluzby.
Poskytovatel je povinny chranit’ osobné tidaje prijimatel’a v silade so zdkonom ¢. 18/2018
Z.z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov.
Pri poskytovani socidlnych sluzieb a ur€ovani tthrad za tieto sluzby sa primerane pouZije
zédkon o socialnych sluzbach, zdkon ¢. 601/2003 Z.z. o zivotnom minime v zneni
neskorSich predpisov, zadkon €. 447/2008 Z.z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu
tazkého zdravotného postihnutia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov, zékon ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich
predpisov a Obciansky zakonnik v platnom zneni.

§17

ZruSovacie ustanovenie

Nadobudnutim té¢innosti tohto VZN sa zrusuje VZN Mesta Samorin ¢. 3/2021 o poskytovani
socidlnych sluzieb, o sposobe a vyske thrad za tieto sluzby.

§ 18
Zavereéné ustanovenia

1)  Natomto VZN sa uznieslo Mestské zastupitel'stvo Mesta Samorin dfa ....... pod¢. ..
2)  Toto VZN nadobuda uc¢innost’ 01. 07. 2022.

Csaba Orosz
primator mesta
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Rendelettervezet

Somorja Varos 7/2022. 6nkormanyzati rendelettervezete
a szocialis szolgaltatasokrol,
valamint az ezekért fizetendod téritési dij 6sszegérol és fizetési modjarol
(a tovabbiakban ,,rendelet)

Az onkormanyzati rendelettervezet  kifliggesztve a varos 2022.03.23.
hirdet6tablajan:
Az onkormanyzati rendelettervezet  kozzétéve a varos internetes 2022.03.23.
oldalan:
Az 6nkormanyzati rendelettervezet véleményezési hatarideje: 2022.04.07-ig
bezarolag

A kozségi onkormanyzatokrol sz616 369/1990. sz. SZNT-torvény 6. § (1) bek. és 11. § (4)
bek. g) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan a szocialis szolgaltatasokrol és egyes torvények
modositasarol és kiegészitésérol szol6 - valamint az iparszera vallalkozasokrol sz616 455/1991.
sz. torvényt (iparizési torvényt) modositd 448/2008. sz. torvény alapjan Somorja Varos
Képviseld-testiilete Somorja varos terliletére vonatkozdan az alabbi 6nkormanyzati rendeletet
adja Ki:

I. cikk

Bevezetd rendelkezés

1.§

Az onkormanyzati rendelet targya

A jelen onkorményzati rendelet (a tovabbiakban ,rendelet”) az érvényes jogszabdlyokkal,
kiilondsen a szocialis szolgaltatasokrol és egyes torvények modositasardl és kiegészitésérdl
sz0l0, - valamint az iparszerll vallalkozasokrol szolo 455/1991. torvényt (ipartizési torvényt)
modositd - 448/2008. sz. torvénnyel O0sszhangban a szocidlis szolgéltatasok nyujtasaval
kapcsolatos jogviszonyokat, a szocialis szolgéltatasok fajtait, a szocidlis szolgaltatasért
fizetendo téritési dijat, a dij meghatarozasat és fizetési modjat szabalyozza.

1. cikk

A szocidlis szolgdltatasok nyujtdsaval kapcsolatos jogviszonyok

2.§

A szocialis szolgaltatasok nyujtasaval kapcsolatos jogviszonyok alanyai és a szocialis
szolgaltatasok fajtai
2. Az e rendelet szerinti jogviszonyok alanyai a kdvetkezok:

a) a szocialis szolgaltatas igénybevevéje (a tovabbiakban ,igénybevev$”) az a
természetes személy, aki az e rendeletben meghatarozott feltételek mellett szocidlis
szolgéaltatast vesz igénybe,

b) szocialis szolgaltato:
ba) Somorja Varos, Varosi Hivatal, Hlavna ul. 37, 931 01 Samorin
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cc) ,,Domov seniorov AMBROZIA Idések Otthona“ (a tovabbiakban ,,id0sek otthona*)
Somorja Varos altal Ilétesitett koltségvetési szervezet, amelynek székhelye
Kasérenskd 1, 931 01 Samorin,

Somorja Viaros, mint a gondozasi sziikséglet megéllapitasaval kapcsolatos eljarasban

illetékes kozigazgatasi szerv.

3. A szocidlis szolgaltatas fajtaja:

a)

b)

idésotthoni ellatas, amely stlyos egészségkarosodas kovetkeztében kialakult
kedvezodtlen szocialis helyzet, kedvezitlen egészségi allapot vagy nyugdijkorhatar
elérése miatt vehetd igénybe,

gondozohazi ellatas, amelyet meghatarozott idon keresztiil gondozasra szorul6 olyan
nagykoru természetes személy vehet igénybe, akinek héazi gondozd szolgalat nem
nyujthato,

a Somorja Varos altal biztositott hazi gondoz6 szolgalat (a tovabbiakban ,,hazi gondozo
szolgalat”).

3.§

Gondozasi sziikséglet vizsgalataval kapcsolatos eljaras

2) Az id6sotthoni és gondozohazi ellatasra vald raszorultsag (gondozasi sziikséglet)
vizsgalataval kapcsolatos eljards a természetes személy gondozési sziikségletének
vizsgalata irdnti kérelem alapjan indul.

2) Az iddsotthoni ¢és gondozohazi ellatdsra vald raszorultsdg (gondozési sziikséglet)
megallapitasa iranti kérelmet Somorja Varosnak kell benyujtani a varosi hivatalon keresztiil
(a tovabbiakban ,,varosi hivatal”).

9) Amennyiben a kérelmez0 a gondozasi sziikséglet vizsgalata iranti kérelmet rossz egészségi
allapotabdl kifolydlag nem tudja sajat maga benyujtani, a nevében €s a hozzajarulasaval a

kérelmet - az érintett személy egészségi allapotardl szolo kezeldorvosi igazoléas alapjan -
mas személy is benyujthatja;

10)
a)

b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)

A gondozasi sziikséglet vizsgélata iranti kérelemnek az alabbiakat kell tartalmaznia:
annak a személynek (kérelmezdnek) az utoneve és csalddi neve, akinek a gondozasi
sziikségletét vizsgalni kell,

sziiletési ideje,

lakcime,

csaladi allapota,

allampolgarsaga,

a szocialis szolgaltatas fajtaja,

a szocialis szolgaltatas formaja,

az egészségligyi szolgaltato (korzeti orvos) igazoldsa annak a személynek az egészségi
allapotardl, aki a gondozasi sziikséglete vizsgalatat kéri.

11)Ha a kérelmet kiilfoldi nyujtja be, a rendelet 4. pontjaban szereplé dokumentumok
benyujtasan kiviil a kérelmezdnek a szocialis szolgaltatasokrol sz6lo torvényben rogzitett
tovabbi feltételeknek is meg kell felelnie.

12) A gondozasi sziikséglet vizsgalatarol szold szakvélemény alapjan adhat6 ki a gondozasi
sziikségletet megallapitd hatdrozat.

13)Ha a kérelmez6é az idGsotthoni és a gondozohazi ellatast, valamint a hazi gondozo
szolgélatot a szocialis szolgéltatasokrdl szo6l6 torvény 8. § (6) bekezdésében foglalt okok
miatt haladéktalanul szeretné igénybe venni, ez a gondozasi sziikségletet megallapitd
hatarozat jogerére emelkedését megeldzden is biztosithato.
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14) A szocialis szolgaltatasra valo raszorultsag (gondozasi sziikséglet) vizsgalata soran a varos
a hatarozatot megalapoz6 dokumentumként a kovetkez6 dokumentumokat is
felhasznalhatja: a sulyos egészségkarosodas kovetkezményeinek kompenzalasa céljabol a
munka-, szocialis és csaladiigyi hivatal altal kiilon jogszabaly (

a sulyos egészségkarosodas szocialis kovetkezményeinek kompenzaldsara nyujtott pénzbeli

ellatasokrol szolo 447/2008. torvény) értelmében kiadott szakvélemény, ha az a

raszorultsagi fokozatot is tartalmazza, vagy mas kozség altal a gondozasi sziikségletrdl

kiadott szakvélemény.

10) Arra a szakértéi vizsgalatra, amely sulyos egészségkarosodassal rendelkez6 vagy
kedvezdtlen egészségi allapot személy intézményi ellatasra vald raszorultsagat
vizsgalja, a szocialis szolgaltatasokrol szolo torvény 48. § ¢és 51. § megfeleléen
alkalmazandok.

17) Somorja Varos a varosi hivatal illetékes szervezeti egységén keresztil az orvosi
szakvélemény ¢€s a szocialis szakvélemény alapjan kiadja a gondozasi sziikségletrdl szol6
szakvéleményt, amely az alabbiakat tartalmazza:

a) raszorultsagi fokozat,

b) azon oOnellatassal kapcsolatos tevékenységek, haztartasi munkak, valamint alapvetd
szocialis tevékenységek listdja, amelyek soran a természetes személy mas személy
segitségére szorul, és azok mértéke varhatd oOraszamban kifejezve, ezek savos
megallapitasat a szocialis szolgaltatasokrdl szolo torvény 3. sz. mellékletének B pontja
tartalmazza,

C) aszocialis szolgaltatas javasolt fajtaja a természetes személy sziikségleteit és javaslatait
figyelembe véve a szocialis szolgaltatdsokrdl sz616 torvény 50. § (9) bek. szerint adott
nyilatkozata alapjan,

d) az egészségi allapot kovetkezo feliilvizsgalatanak idépontja.

18) A gondozasi sziikségletet a szocialis szolgaltatasokrol szolo torvény 3. sz. melléklete
alapjan nem vizsgaljdk olyan személy esetében, aki betdltotte a nyugdijkorhatart és az
iddsotthoni szocidlis szolgaltatasra vald réaszorultsdgdnak (gondozési sziikségletének)
vizsgalatat mas stlyos okbol kéri.

19) A gondozasi sziikséglet vizsgalata tigyében folytatott eljarasra a kozigazgatasi eljarasi
torvény megfelelden alkalmazando.

20) A gondozasi sziikséglet vizsgalataval kapcsolatos eljarast a varos a varosi hivatal illetékes
szervezeti egysége Utjan biztositja, amely a teljes irdsos ligyvitelt nyilvantartja és vezeti.

21) A szocialis szolgaltatasra vald raszorultsagrol (gondozasi sziikségletrdl) a kozségi
onkormanyzatokrol szolé 369/1990. sz. torvény 13. § (5) bek. értelmében a varos
polgarmestere, vagy az altala megbizott varosi alkalmazott dont.

22) A varosnak joga van donteni a szocialis szolgaltatasra valod raszorultsag (gondozasi
sziikséglet) megsziintetéseéral.

23) Ha nem jon 1étre szerzédés a szocialis szolgaltatd és az igénybevevonek a tartasra nem
szoruld, nagykort gyermekei vagy sziilei kozott a téritési dij igénybevevd nevében torténd
megfizetésérol, a varos sajat hataskorében hatarozatot ad ki, amelyben e személyeket arra
kotelezi, hogy az igénybevevO nevében a szocidlis szolgaltatd részére a téritési dijat
megfizessék. A hatdrozathozatal céljara a tartdsra nem szoruld gyermeket, a sziilét és a
szocialis szolgaltatot az eljaras soran az eljaras alanyainak kell tekinteni. Az igénybevevot
ebben az eljarasban az eljaras egyéb résztvevdjének kell tekinteni.
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4.8

A szocialis szolgaltatas igénybevevéjének kotelességei

3) Az igénybevevl koteles a varosnak a varosi hivatalon keresztiil bejelenteni a gondozasi
sziikséglet fennalldsa szempontjabol meghatdrozé tényekben, valamint jovedelmi és
vagyoni helyzetében bekdvetkezett - a szocialis szolgaltatas téritési dijanak megallapitasa
szempontjabol meghatarozo6 - valtozasokat, mégpedig a valtozastdl szamitott 8 napon beliil.

4) Az igénybevevl a varos felszolitasa alapjan koteles igazolni a gondozasi sziikséglet

fennallasa szempontjabol meghatarozo tényeket, mégpedig - ha a varos a felszolitdsban nem
jelolt meg hataridot -
a felszolitas kézbesitésétol szamitott 8 napon beliill. Ha a személy a megjel6lt hataridén
beliil a felszolitdsnak nem tesz eleget, a varos dont az érintett személy szocialis
szolgéaltatasra valo raszorultsdganak (gondozasi sziikséglet) megsziintetésérdl, ha 6t erre a
kovetkezményre a felszolitdsban figyelmeztette.

3) A szocialis szolgaltatast kérelmezd személy vagy az igénybevevo a varos felszolitasara az
orvos altal meghatarozott idopontban koteles egészségi allapotanak feliilvizsgalatan és
ismételt feliilvizsgéalatan részt venni. Ha a személy az orvosi feliilvizsgalaton nem vesz
részt, a gondozasi sziikséglet vizsgalatara iranyuld eljarést felfiiggesztik, vagy a szocialis
szolgéaltatasra vald raszorultsdgot (gondozasi sziikségletet) megsziintetik.

5) Az igénybevevé a varosnak vagy a szocialis szolgaltatonak koteles a jovedelmét bejelenteni
¢és becsiiletbeli nyilatkozattal koteles igazolni megtakaritdsait és vagyondnak értékét,
koteles tovabba bejelenteni a jovedelmében, megtakaritdsaiban €s a vagyona értékében
bekovetkezett - a szocialis szolgaltatds téritési dijdnak megallapitasa szempontjabol
meghatarozo - valtozasokat. Ha a személy az els6 mondat szerinti kotelességét nem teljesiti,
a szolgaltatdo a szocialis szolgaltatas téritési dijdnak megallapitdsa sordn nem kdteles e
rendelet szerint eljarni.

1. cikk
A szocidlis szolgaltatasok fajtdi és téritési dija

5 §

Hazi gondoz6 szolgalat
A hazi gondozé szolgalat fogalma, az igénybevevé meghatarozasa és a hazi gondozo
szolgalat altal biztositott tevékenységek

5) A hazi gondoz6 szolgalat sulyos egészségkarosodas kovetkeztében kialakult kedvezotlen
szocialis helyzet, kedvezdtlen egészségi allapot vagy nyugdijkorhatar elérése miatt igénybe
vehetd szolgaltatas.

6) A hazi gondoz6 szolgalatot az a természetes személy veheti igénybe, aki
a) gondozasra szorul és gondozasi sziikséglete legalabb II. fokozati a szocialis

szolgaltatasokrol sz616 torvény 3. szdmu melléklete szerint,

b) segitségre szorul az Onallatassal kapcsolatos tevékenységek, a haztartasi munkak,
valamint a szocialis tevékenységek soran a szocidlis szolgaltatasokrol szolo térvény 4.
szamu melléklete szerint.

7) A hazi gondozd szolgalat a szocialis szolgaltatasokrdl szolo torvény 4. szamu melléklete
szerinti tevékenységek ellatasat biztositja. A hazi gondozo szolgélat keretében elvégzendd
tevékenységek korét a varos a szocialis szakértdi vizsgalat alapjan éraszamokban allapitja
meg. Az Onellatassal kapcsolatos tevékenységek minimalis kore nem lehet kisebb, mint a

19



Material na rokovanie

szocialis szolgaltatdsokrol szolo torvény 3. szdmu melléklete alapjan az adott személyre
vonatkozdan megallapitott raszorultsagi fokozatnak megfeleld tevékenységi kor, feltéve,
hogy a varos, mint szocialis szolgaltato az igénybevevdvel a szocialis szolgaltatasrol szolo
szerzOdésben nem allapodik meg masként.
8) A hazi gondoz6 szolgalatot nem veheti igénybe az a személy,
a) aki tartos bentlakasos intézményi ellatasban részesiil,
b) akit kiilon jogszabaly (a 447/2008. torvény) szerint apolasi dijban részesiilé személy
apol,
C) aki kiilon jogszabaly (a 447/2008. térvény) szerint személyi segitének jard dijban
részesil,
d) akivel szemben karanténintézkedést foganatositottak fert6z6 betegség gyanuja vagy
igazolt fertdz6 betegség miatt.
5) A (4) bek. b) pontja nem alkalmazandd, ha
a) agondozast végzo személy egészségiigyi intézményben fekvObeteg-ellatasban részesiil,
d) a gondozast végz6 személy tehermentesité szolgaltatast vesz igénybe,
e) akit kiilon jogszabaly (a 447/2008. torvény) szerint apolasi dijban részesiilé személy
apol, az a hazi gondozd szolgélatot legfeljebb havi nyolc 6ra idétartamban veheti
igénybe.

6. §

A hazi gondozo szolgalat igénybevételének feltételei és modja

1) A hdzi gondozd szolgalat igénybevételének feltétele a hazi gondozasi sziikséglet

jogosultsagat megallapitd jogerds hatarozat.

4) Hazi gondoz6 szolgalat iranti igény esetén a hazi gondozd szolgalat biztositasarol szold
szerz0dés megkotése iranti kérelmet kell benytjtani a varosi hivatalban.

A kérelemnek tartalmaznia kell:
h) ahazi gondozo szolgalatot igénybe vevo személy utoneve és csaladi neve:
i) sziiletési ideje a lakcime,
J) az el6z6 naptari honapra, ill. naptari évre vonatkozo jovedelemigazolas,
k) akérelmezo anyagi helyzetét igazolo iratok
I) ahazi gondozo szolgalat igénybevételének kezdénapja és napi idGtartama,
m) a hazi gondozasi sziikségletet megallapito jogerds hatarozat,
n) a szerz6édés megkotéséhez sziikséges egyéb iratok.

5) A varosi hivatal illetékes szervezeti egysége a kérelmet bejegyzi a hazi gondozod
szolgalatot kérelmezdk nyilvantartasaba.

10) Ha a kérelem minden elGirt elemet tartalmaz, a varosi hivatal illetékes szervezeti egysége
azt a lakasiigyi, szocidlis és egészségligyi szakbizottsag elé terjeszti, €s a bizottsag dont a
kérelem varolistara helyezésérol.

11) Ha a kérelem minden elGirt elemet tartalmaz, a varosi hivatal illetékes szervezeti egysége
azt a lakasligyi, szocialis és egészségligyi szakbizottsag elé terjeszti, amely javaslattal élhet
annak a kérelmezOk nyilvantartasaba torténd besorolasara, illetve elhelyezésére.

12) A hazi gondozo szolgalatot varolista alapjan lehet igénybe venni, kivéve e szocialis
szolgaltatds azonnali igénybevétele iranti kérelmeket, kiilondsen, ha a szocidlis
szolgaltatasokrdl szo6ld torvény 8. § (6) bek. szerint emberélet vagy egészség van
veszélyben.

13) A varos a természetes személlyel szocialis szolgaltatasrol szolo szerzédést kot a szocialis

szolgaltatasokrol sz616 torvény 74. §-a értelmében.
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14) A hazi gondozd szolgalatot az igénybevevd els6dlegesen a sajat otthonaban veheti

igénybe.

15) A hazi gondozo szolgalat legalabb napi 2 oOraban ¢és legfeljebb napi 7,5 Ooraban,
munkanapokon 07,30-t61 19,00 o6raig, munkasziineti napokon és {innepnapokon 07,00
oratol 12,00 oraig vehetd igénybe. A hazi gondozo szolgélatot a varossal munkaviszonyban
alloé gondozok végzik. A hazi gondozo szolgalat
sziikség esetén munkasziineti napokon ¢€s iinnepnapokon is igénybe vehetd, legfeljebb
azonban 16 éra idétartamban.

16) Hazi gondozé szolgalat arra az id6re biztosithatd, amig az igénybevevé az erre a szocialis
szolgaltatasra meghatarozott jogosultsagi feltételeket teljesiti.

7.8

A hazi gondozé szolgalat téritési dijanak megallapitasi modja, osszege és fizetési

modja

2) A szocialis szolgaltatas igénybevevdje a hazi gondozd szolgalatért a jovedelmének és
vagyoni helyzetének megfeleld téritési dijat koteles fizetni. A téritési dij fizetése céljara
kiilon jogszabaly (a 447/2008.torvény) alapjan és a szocialis szolgaltatasokrol szol6 torvény
72. § (8) bekezdésének megfelelden jovedelemvizsgélatot kell végezni, feltéve, hogy e
rendelet jelen rendelkezésének (18) bekezdése és a szocidlis szolgaltatasokrol szol6 torvény
72a. §-a masként nem rendelkezik.

7) Az igénybevevé a hazi gondozd szolgalat igénybevételéért a varos altal a szocialis
szolgaltatasrol sz0lo szerzddésben e rendelet alapjan meghatarozott téritési dijat fizeti.

8) A hazi gondozé szolgalat téritési dijanak megallapitasa céljara vagyonnak mindésiil az
érintett tulajdonat képezd ingd €s ingatlan vagyon a pénzmegtakaritasokat is beleértve,
valamint - ha azok jellege megengedi - egyéb jogok és vagyoni értékek, amelyek 6sszértéke
meghaladja a 10 000,- eur6t. Azt, hogy a vizsgalt vagyon értéke meghaladja a 10 000 eurdt,
a szocidlis szolgaltatdsokrol szolo torvény 4b sz. mellékletében szerepld, hitelesitett
alairassal ellatott kiilon nyomtatvanyon kell igazolni. A szocialis szolgaltatasokrdl sz6l6
torvény 72. § (12) bekezdésében szerepld vagyont figyelmen kiviil kell hagyni. Ugyancsak
figyelmen kiviil kell hagyni azt az ingatlant is, amelyet az igénybevevl a szocidlis
szolgaltatas igénybevételének megkezdése elott (allando) lakdhelyként hasznalt. A téritési
dij megallapitdsdhoz sziikséges vagyonvizsgalat sordn figyelembe kell venni az
igénybevevO ingatlanvagyondnak eladdsat vagy mas olyan jogiligyletet, amellyel
vagyonanak értéke megfeleld ellenérték nélkiil csokkent, mégpedig 6t egymast kovetd
naptari év sordn azt a naptari évet megel6z6en, amelyben a hdzi gondoz6 szolgélat téritési
dijanak megallapitasahoz sziikséges jovedelem- és vagyonvizsgalatra sor keriilt.

9) A hazi gondozd szolgalat téritési dijanak megallapitasa soran a vizsgalt személy
jovedelmébdl le kell vonni
a) mas szocialis szolgaltatas téritési dijat vagy annak egy részét, amelyet a vizsgalt

személy az e szolgaltatast biztositd szolgaltatd részére koteles fizetni,

b) a szocialis szolgaltatas téritési dijat vagy annak egy részét, amelyet a vizsgalt személy
az e szolgaltatast biztositd szolgaltatd részére a szocialis szolgéltatasokrol szolo
torvény 73. § (10) bek. értelmében az igénybevevd nevében koteles fizetni.

10) Jovedelemként a szocialis szolgaltatas téritési dijanak megallapitasa soran azt a jovedelmet
kell alapul venni, amelyre a vizsgélt személy a szocidlis szolgaltatas igénybevételének
kezdd honapjat megel6z6 naptari honapban tett szert. Ha rendszertelen jovedelemrdl van

sz0, akkor azt a havi atlagjovedelmet kell alapul venni, amelyre a vizsgalt személy a
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szocialis szolgaltatas igénybevételének kezdd naptari évét megel6z6 naptari évben tett szert.
A jovedelmet minden év juliusaban feliil kell vizsgalni, és az igy megallapitott j6vedelem
a kovetkez6 naptari év juniusaig érvényes.

11) Ha a szocialis szolgaltatas téritési dija szempontjabol meghatarozo tényben a szocialis
szolgaltatds igénybevétele sordn valtozas kovetkezik be, a szocidlis szolgaltatas téritési
dijanak megallapitdsa soran jovedelemként azt a jovedelmet kell alapul venni, amelyre a
vizsgalt személy abban a naptari hdonapban tett szert, amelyben a valtozasra sor keriilt. Az
igy modosult téritési dijat a kovetkezd naptari honaptdl kell fizetni. Az 5 eurdt meg nem
halad6 jovedelem-novekedés vagy -csokkenés nem mindsiil meghatarozo tényben
bekovetkezett valtozasnak. Rendszertelen jovedelem esetén ez nem érvényes.

14) A vizsgalt személy jovedelmének vizsgalata vagy feliilvizsgalata esetén a vizsgalt személy
jovedelméhez a vele kdzosen vizsgalt személyek, azaz a vizsgalt személy férjének vagy
feleségének jovedelmét is be kell szamitani.

15) Annak vizsgalata soran, hogy az igénybevevd jovedelmébdl a hazi gondozd szolgalat
téritési dijanak megfizetését kovetden milyen Osszegnek kell megmaradnia, kiilon
jogszabalyban, azaz a létminimumrél szoldo 601/2003. térvény 2. § a) pontjaban egy
nagykoru természetes személyre megéllapitott [étminimum 0sszegét kell figyelembe venni.

16) A hazi gondoz6 szolgalat téritési dijanak megfizetését kovetéen az igénybevevd havi
jovedelmébdl legalabb az egy nagykoru természetes személyre megallapitott 1étminimum
1,65-sz6rosének megfeleld 6sszegnek kell megmaradnia.

17) Az igénybevevl a hazi gondozd szolgalat téritési dijat nem koteles megfizetni, ha
jovedelme a (9) bekezdésben szerepld 0sszegnél alacsonyabb vagy azzal megegyezd.

18) Az igénybevevé a hazi gondozo szolgalat téritési dijanak csak egy részét fizeti, ha
jovedelme a (9) bekezdésben szerepld Osszegnél ugyan magasabb, de az igénybe vett
szocialis szolgaltatas téritési dijanak megfizetésére nem elegendo.

19) Ha az igénybevevd nem rendelkezik jovedelemmel vagy a jovedelme nem elegendd, az
igénybe vett szocidlis szolgaltatas téritési dijat mas személy is fizetheti. Ebben az esetben
az igénybevevl részére nem garantalhatd a jovedelembdl fennmaradd 6sszeg. Ha a hazi
gondozo szolgélat téritési dijat az igénybevevd nevében mas személy fizeti, a téritési dij
fizetésére vonatkozoan szerzodést kothet.

20) Ha a hazi gondoz6 szolgalat téritési dijanak vagy annak egy részének megfizetésére az
igénybevevOnek nem keletkezik kotelezettsége, ez a kotelezettség fokozatosan atszall a
tartasra nem szoruld, nagykort gyermekeire vagy a sziileire,
ha jovedelmiik nem esik kdzos jovedelemvizsgalat ald. Ugyanakkor e személyek szdméra
legalabb az egy nagykoru
személyre megallapitott [étminimum 1,65-szorosének megfeleld Osszegnek meg kell
maradnia. Ezek a személyek
szerzOdeést kothetnek a vérossal a hazi gondozd szolgalat téritési dijanak fizetésére
vonatkozoan.

14) Ha a hazi gondozo szolgélat téritési dijanak fizetésérdl szol6 szerz6dés megkdtésére a 13.
pont szerint nem keriil sor, a varos sajat hataskorében hatdrozatot ad ki, amelyben e
személyeket arra kotelezi, hogy az igénybe vett szocialis szolgaltatas téritési dijat vagy
annak egy részét megfizessék. A hatarozathozatal céljara a tartdsra nem szorul6d gyermeket,
a szil6t és a varost az eljaras soran az eljaras alanyainak kell tekinteni. Az igénybevevot
erre a célra az eljaras egyéb résztvevdjének kell tekinteni.

20) Ha a hazi gondoz6 szolgalat téritési dijanak vagy annak egy részének megfizetésére sem az
igénybevevonek, sem a sziileinek vagy a gyermekeinek nem keletkezik kotelezettsége, €s
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az ¢érintett személy elhalalozik, a téritési dij meg nem fizetett 6sszege a varos kovetelésévé
valik, amelyet a hagyatéki eljarasban érvényesit.

21) A téritési dij az adott naptari honapban a hazi gondozé szolgalat keretében biztositott
tevékenységekre forditott 6raszamok alapjan kertil kiszamitdsra 22 munkanapra szamitva.

22) A hazi gondozo szolgalat téritési dijat a polgar a ténylegesen biztositott tevékenységek
alapjan
legkésébb a kovetkezd naptari honap 15. napjaig koteles megfizetni.

23) A téritési dij a gondozonak atadva is megfizethet6:
a) kozvetlen befizetéssel a Somorjai Varosi Hivatal pénztaraban,
b) a varos szamlajara.

24) A hazi gondozé szolgalat téritési dijat a legkozelebbi eurdcentre lefelé kerekitve kell
megfizetni.

21) A hazi gondozé szolgalat téritési dija természetes személyek részére Somorja varos
terliletén a raszorultsagi fokozat alapjan 6éranként:

a) 1L és III. raszorultsagi fokozat - 0,50 eurd
b) IV.és V. raszorultsagi fokozat - 0,60 eurd
c¢) VI raszorultsagi fokozat - 0,70 eurd

23) A téritési dij természetes személyekre érvényes kiilonbozetét a varos sajat forrasbol
kiegésziti.

24) A hazi gondozé szolgalat téritési dijanak mértékérdl és fizetési feltételeir6l a polgar a
szocialis szolgaltatasrdl szolo szerzddésben dallapodik meg a varossal. A szocialis

szolgaltatas téritési dija a szocidlis szolgaltatdsokrol sz6l6 szerzédés 72. § (5) bekezdése
szerint kiszamitott, gazdasagilag indokolt koltségek Osszegét nem haladhatja meg.

1V. cikk
Domov seniorov AMBROZIA Idések Otthona
8.§

A szocialis szolgaltatas fajtaja

5) Az id6sotthoni és gondozohazi ellatasra szoruld személyeknek a varos az altala létesitett
jogi személyen, a ,Domov seniorov. AMBROZIA Id8sek Otthona” koltségvetési
szervezeten keresztiil sajat hataskorén beliil szocialis szolgéltatast biztosit. Az AMBROZIA
Id6sek Otthona a szocialis szolgaltatasokrol szolo torvény 35. § értelmében idGsotthoni
ellatast €s a szocialis szolgaltatasokrol szolo torvény 36. § értelmében gondozohazi ellatast
nyujt.

8a. §
Idosek otthona

1) Azidések otthona szocialis szolgaltatasait az alabbi személyek vehetik igénybe:

a) az a személy, aki betoltotte a nyugdijkorhatart és gondozasra szorul, gondozasi
sziikséglete legalabb IV. fokozati (a szocialis szolgaltatasokrol szold 448/2008. sz.
torvény 3. szamu melléklete szerint), vagy

b) az a személy, aki betdltotte a nyugdijkorhatart és mas sulyos okokbol szorul
idésotthoni ellatasra.

6) Az idések otthonaban
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a) igénybe vehetd szolgaltatasok:
8. segitség gondozasra valo raszorultsag esetén,
9. szocialis tanacsadas
10. szocidlis rehabilitacio
11. elszallasolas
12. étkezés
13. takaritas, mosas, vasalas, a fehérnemi és ruhazat rendben tartasa
14. személyi hasznalati targyak
b) az értéktargyak letéti 6rzéséhez sziikséges feltételek biztositasa,
c) foglalkoztato tevékenységeket biztositasa,
d) apolas biztositasa.

8b. §
Gondozohaz

2) A gondozohaz olyan szolgaltatast nyujt, amelyet meghatarozott id6én keresztiil a
448/2008. sz. torvény 3. melléklete alapjan gondozasra szoruldé olyan nagykort
természetes személy vehet igénybe, akinek hazi gondozé szolgalat nem nyujthato.
7) A gondozbéhaz
a) az alabbi szolgaltatasokat nyujtja:
7. segitség gondozasra valo raszorultsag esetén,
8. szocidlis tandcsadas
9. szocialis rehabilitacio
10. elszallasolas
11. étkezés
12. takaritas, mosas, vasalas, a fehérnemu és ruhazat rendben tartasa

b) az értéktargyak letéti 6rzéséhez sziikséges feltételek biztositasa,

C) apolas biztositasa.

8) A szocialis szolgaltatd és az igénybevevo legfeljebb 1 év iddtartamra kotnek
szerzddést a gondozohdzi ellatasrol.

8c. §
Az idésotthoni és gondozohazi ellatas igénybevételének feltételei
4)  Idésotthoni és gondozohazi ellatast (a tovabbiakban ,,intézményi szocialis szolgaltatas™)
nem vehet igénybe olyan személy:

a) aki szamara a birosag biintetéeljaras soran intézeti kényszergyogykezelést,
javitéintézeti nevelést rendelt el, vagy akit szabadsagvesztés végrehajtasa alatt
koéros elmeallapotivd valdsa miatt intézeti gyogykezelésbe helyeztek,
mégpedig ezen intézkedések végrehajtasanak lezarultaig,

b) aki egészségi allapota miatt fekvObeteg-ellatasban részesiil.

5) Az intézményi szocialis szolgaltatas igénybevételéhez az adott szocialis szolgaltatasra vald
raszorultsdgot (gondozéasi sziikségletet) megallapitd jogerds hatdrozat benyujtisa
szlikséges.

6) Ha a természetes személy intézményi szocialis szolgaltatast szeretne igénybe venni, az
AMBROZIA Idések Otthondban nyujtott szocidlis szolgéltatis igénybevétele iranti
kérelmet kell benyujtania a varosi hivatalban.
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4) Ha a természetes személy Somorja Varos teriiletén kiviili magan szocialis szolgaltatonal
szeretne intézményi szocidlis szolgaltatast igénybevenni, e szocialis szolgaltatas irant
kérelmet kell benyujtania a varosnak a varosi hivatalon keresztiil.

9) A kérelemnek az alabbiakat kell tartalmaznia:

a) a szocialis szolgaltatast igényl6 személy utoneve és csaladi neve,

b) sziiletési ideje és lakcime,

C) aszocialis szolgaltatas iranti kérelem benyujtasanak napjan
érvényes allapotnak megfeleld jovedelem- €s vagyonigazolas.

d) az igényelt szocialis szolgaltatas fajtaja,

e) az igényelt szocialis szolgaltatas formaja,

f) a szocialis szolgaltatas igénybevételének varhatd kezddnapja és idétartama,

g) az ingatlanvagyonanak ecladasabol vagy mas olyan jogiligyletb6l szarmazo bevételt
igazolo iratok, amely jogligylettel vagyonanak értéke megfeleld ellenérték nélkiil
csokkent, mégpedig 6t egymast kovetd naptari év soran azt a naptari évet megeldzden,
amelyben a téritési dij megallapitasahoz sziikséges jovedelem- és vagyonvizsgalatra sor
keriilt,

h) az intézményi szocialis szolgaltatasra vald raszorultsagot (gondozasi sziikségletet)

megallapito jogerds hatdrozat,
i) aszerz6dés megkotéséhez sziikséges egyéb iratok.
10) A természetes személy kérelmét az AMBROZIA Iddsek Otthonanak munkatarsa bejegyzi
a szocialis szolgaltatast kérelmezok nyilvantartasaba.

11)Ha a kérelem minden eldirt elemet tartalmaz, a AMBROZIA Idések Otthonanak
munkatarsa azt a lakasiigyi, szocialis €s egészségiligyi szakbizottsag elé terjeszti, amely
javaslattal ¢lhet annak a kérelmezOk nyilvantartasdba torténd besorolasara, illetve
elhelyezésére.

12) A szocialis szolgaltatasrol szold szerz6dés megkotésére és egyoldalt megsziintetésére a

szocialis szolgaltatasokrol szol6 torvény 74. §-a értelmében keriil sor.

9.§

Segitség gondozasra valo raszorultsag esetén és annak téritési dija idésotthoni és
gondozohazi ellatas soran

3) Az igénybevev) a gondozasi sziikségletet megallapitd hatarozat szerinti mértékben veheti
igénybe a segitséget a gondozési sziikségletet igazold szakvéleményben feltlintetett
tevékenységek soran.

4) A napi téritési dij, amelyet az igénybevevl gondozasra vald raszorultsag esetén az
idosotthoni vagy gondozohazi ellatasért fizet a gondozasi sziikségletet megallapitod
hatarozat szerinti raszorultsagi fokozat alapjan:

Il. - IV. raszorultsagi fokozat 2,20 euro
V. raszorultsagi fokozat 2,90 euro
VI. raszorultsagi fokozat 4,50 eurd

4) Ha az intézményben tartozkodo igénybevevd egészségi allapota jarvany jelleglien akut
moédon atmentileg rosszabbodik, a téritési dij minden részorultsagi fokozat esetében
személyenként napi 0,50 eurdval né.
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10. §

Az elszallasolas részletszabalyai és téritési dija idésotthoni és gondozohazi ellatas

3)

4)

soran

Elszallasolas alatt e rendelet alkalmazasdban a mellékhelyiségekkel rendelkezd

lakohelyiségben vagy annak egy részében torténd elszallasoldst, a kozds helyiségek

hasznalatat, valamint az elszallasoldssal kapcsolatos kézmiiszolgaltatdsok biztositasat kell
érteni.

A téritési dij megallapitasa céljara szallashelynek mindsiil:

a) alakohelyiség és mellékhelyiségei: flirdGszoba, toalett,

b) a lakohelyiség és mellékhelyiségeinek lizemeltetéséhez sziikséges berendezések,
kiilondsen az elektromos vezetékek, vizvezeték, gazvezeték, szennyvizelvezetés és
szaniterek,

c) alakohelyiség berendezési targyai, kiilondsen fekvohely, asztal, szEk, szekrény, lampak
¢és fliggony,

d) alakohelyiség mellékhelyiségeinek berendezési targyai, kiilondsen lampa, tikor,
mosdo, we-kagyld, szemétkosar, flirdékad vagy zuhanyozo,

e) kozos helyiségek, kiilondsen konyhasarok, tarsalgd, ebédld, folyoso, 1épcséhaz,
mosodkonyha, terasz,

f) a kozos helyiségek berendezési targyai, kiilonosen lampa, asztal, székek,
iilégarnitura, fiiggdny, konyhabttor, hiitészekrény, mikrohulldamu siito,

g) a lakassal kapcsolatos targyi feltételek biztositasa, kiilonosen flités, melegviz-
szolgaltatas, a kozos helyiségek takaritasa, aramszolgaltatas, hasznalativiz-ellatas,
szennyvizelvezetés, vilagitas, szemételszallitas, kozos televizios antenna

3) Az elszallasolas téritési dija egy napra 10 eurd. Ez az Osszeg magaban foglalja a

5)

lakohelyiséggel ¢és mellékhelyiségeivel, a kozos helyiségekkel, a lakohelyiség
lizemeltetéséhez sziikséges berendezésekkel kapcsolatos kiadasokat, valamint a
kozmiiszolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasokat.

Ha a szocidlis szolgaltatas igénybevevdje a helyiséget és annak mellékhelyiségeit csak
egyediil hasznalja, a napi szallasdij 13 euro.

11.§

Etkeztetés, annak részletszabalyai és az élelmezési norma osszege idésotthoni és

4)

5)

6)

gondozohazi ellatas soran

Etkeztetés alatt e rendelet alkalmazasiban az egészséges taplalkozas alapelveivel

Osszhangban torténd, az igénybevevok életkoranak és egészségi allapotanak megfeleld, az

¢lelmezési norma alapjan biztositott étkeztetés értendo.

Az AMBROZIA Idések Otthona étkeztetési szolgéltatasat a kovetkezo személyek vehetik

igénybe:

a) az iddsotthoni ellatas igénybevevoi,

b) a gondozohazi ellatas igénybevevoi,

c) az alkalmazottak,

d) olyan személyek, akik az id6sotthon milkodésével Osszefiiggd tevékenységet

munkavégzésrdl sz0l6 szerzédés alapjan, munkaviszonyon kiviil végzik.

Az AMBROZIA Idések Otthona az otthon igazgatdjanak hozzajarulasaval tovabbi

természetes személyeknek is biztosithat étkeztetést, ha azt az idésotthon miikddési feltételei

megengedik, és ha annak nincsenek higiéniai-jarvanytigyi és biztonsagi akadalyai, valamint
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ha annak kovetkeztében az e rendelet 9. § (2) bekezdésében szerepld étkezdk étkezésének
szinvonala nem csokken.

Az intézményi szocialis szolgaltatast igénybevevok étkeztetése az idések otthonaban a
megszabott ¢lelmezési norma alapjan a helyes taplalkozas alapelveinek betartasaval, az
igénybevevok életkorat és egészségi allapotat figyelembe véve valosul meg.

Az AMBROZIA 1d3sek Otthona racionalis és diétas étkezést nyajt. A diétas étkezést
szakorvosi javaslatra biztositjak.

Az egésznapos étkezés a kovetkezo étkezéseket foglalja magaban: reggeli, ebéd, vacsora
¢és keét kisétkezés - tizorai €s uzsonna. Diabetikus, fehérjediéta, feltaplald vagy specidlis
diéta esetén az egész napos €tkezést a reggeli, ebéd, vacsora és harom kisétkezés - a tizorai,
az uzsonna ¢s a masodik vacsora képezi.

Az ételt az eldre Osszedllitott étlap alapjan készitik el. Az étlap Osszedllitasa soran
figyelembe lehet venni az évszakok szerinti szezonalitast, a kiilonbozoé feltételeket és a helyi
szokasokat. Az étlapot az intézmény igazgatdjanak jova kell hagynia, ala kell irnia, és azt
lathaté helyen ki kell fiiggeszteni. Az étlapon minden esetleges valtozast ki kell jeldlni.
Alapvet6 elv az étlap 0sszeallitasa soran az élelmezési norma betartasa. Az étlapot legalabb
egy hétre eldre kell 6sszeallitani.

10) Az étlap Osszeallitasat az étkeztetési bizottsag, mint az igazgatd tanacsadd szerve

véleményezi. A bizottsag legalabb hdromtagu, tagjait az igazgatd nevezi ki. Az étkeztetési
bizottsag tagjai: az orvos vagy a nappali névér, a konyhafondk, esetleg a gazdasagi felelds,
valamint az id6sotthon lakéinak képviseldje.

Az étkeztetési bizottsag:

9) felligyeli a higiéniai feltételek betartasat az étkeztetési egységen beliil,

h) kozremiikddik az étlap Osszeallitasa soran,

i) a teritési alapelvek, az ételkészités és talalas higiéniai alapelveinek betartasa
soran

) feluigyeli az ételfelszolgalas idépontjanak betartasat,

k) oOtleteket és valtoztatasi javaslatokat tesz az étkeztetést érintden,

I) megvitatja és érvényesiti azokat a véleményeket, amelyek az étlaptervvel, az étlap
modositasaval, a recepturakkal, az ételadagokkal és az élelmezési normék betartasaval,
az élelmiszer- és alapanyagellatassal, az elkészités €s talalas mindségének kérdéseivel,
a higiéniai alapelvek és eldirasok egész étkeztetési egys€gen beliili betartasaval
kapcsolatban érkeznek, megvizsgdlja az étkezOk észrevételeit a feltalalt ételek
mennyiségét ¢s mindségét illetden.

10) Az id6sotthoni és gondozohazi ellatas igénybevevdjére vonatkozo napi élelmezési norma

Osszege egész napos étkezésnek megfeleld szamu étkezés igénybevétele mellett, racionalis
étrend esetén 3,80 eurd az alabbi bontasban:

reggeli 12% 0,456 eurd

tizorai 9% 0,342 eurd
ebéd 40% 1,520 euro
uzsonna 9% 0,342 eurd
vacsora  30% 1,140 euro

11) Az idésotthoni és gondozohazi ellatas igénybevevéjére vonatkozo napi élelmezési norma

Osszege egész napos étkezésnek megfeleld szdmu étkezés igénybevétele mellett, diétas
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étrend (diabetikus étrend, fehérjediéta, feltaplald étrend) esetén 4,40 eurd az alabbi
bontéasban:

reggeli 10% 0,440 eurd
tizOrai 7,5% 0,330 eurd
ebéd 40% 1,760 eurd
uzsonna  7,5% 0,330 eurd
vacsora  26% 1,140 eur6
2. vacsora 9% 0,400 eurd

14) Az idésotthoni és gondozohazi ellatas igénybevevojére vonatkozd élelmezési norma alatt
az ¢lelmiszerek (nyersanyagok) beszerzésére forditott atlagos koltségnek az elszallasolas
egy napjara eso (az igénybevevd iddsotthoni ellatasanak koltsége) 6sszege értendd.

15) Az étel teljes arat a nyersanyagkoltség és az ételkészités rezsikoltsége teszi ki. Az
ételkészités rezsikoltsége az iddsotthont terheli.

16) Az idésotthoni és gondozohazi ellatas igénybevevdje legalabb napi két étkezést koteles
igénybe venni, amelyek koziil az egyik vagy az ebéd, vagy a vacsora kell, hogy legyen.
16) A szocialis szolgaltatas igénybevevdje az intézménybdl torténd eltavozas esetén

lemondhatja az egész napos étkezést.

17) Az élelmezési normak kozotti kiillonbozetet a honap végén egyenlitik ki Ggy, hogy az
atlagos egy napra esO ¢élelmezési normat betartsak.

12. §
Személyi hasznalati targyak

6) A személyi hasznalati targyak korébe e rendelet alkalmazasaban a ruhazat, labbeli, higiéniai
eszk0zok és mas személyes hasznalati cikkek tartoznak.

7) Az idOsek otthona a tartos bentlakasos szocialis szolgaltatas (id6sotthoni ellatas) minden
olyan igénybevevdjének személyi hasznalati targyakat biztosit, aki azokat onmaga szamara
nem tudja biztositani.

8) A legfontosabb ruhazatot és labbelit az iddsek otthona annak a személynek biztositja, aki
azt nem tudja vagy nem képes a sajat emberi méltosdga megdvasahoz sziikséges mértékben
Onmaga szdmara biztositani. A legfontosabb ruhdzat és labbeli alatt a j6tékonysagbol vagy
mas modon beszerzett ruhdzat és labbeli is értendd.

9) A személyes hasznalati targyak korét az AMBROZIA Id3sek Otthona igazgatoja hatarozza
meg.

10) Az intézményi szocialis szolgaltatas igénybevevOje szamara biztositott személyes
hasznalati targyakat az igénybevevd személyi kartydjan tartjak nyilvan.

6) A személyes hasznalati targyakat az igénybevevd szamara a sziikségletei €s egészségi
allapota figyelembevételével a vonatkoz6 térvénnyel 6sszhangban biztositja az iddsotthon.

13. §
Az értéktargyak letéti 6rzésének részletszabalyai

4) Az AMBROZIA Id8sek Otthona a szocialis szolgaltatasokrol szol6 torvény 9. § értelmében
kialakitja az igénybevevok értéktargyainak letéti Orzéséhez sziikséges feltételeket.
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5) Az AMBROZIA Id8sek Otthona a letéti 6rzésrol szolo irasos szerzGdés alapjan atveszi
megorzésre az igénybevevOok értéktargyait, koztik betétkonyvet ¢€s készpénzt is,
amennyiben azt az igénybevevo a szocialis szolgaltatas igénybevételének kezdetén vagy
barmikor annak folyaman kéri.

6) Az értéktargyak letéti 6rzésének, nyilvantartasanak és visszaszolgaltatasanak feltételeit az
AMBROZIA Idések Otthona belsd szabalyzata tartalmazza.

14. §
A téritési dij fizetésének modja és
sajat elektromos fogyasztok hasznalatanak feltételei

4) Az intézményi szocialis szolgaltatas teljes téritési dijat az adott naptari honapra
vonatkozoan az egyes dijkoteles szolgaltatasok téritési dijanak dsszege teszi ki.

5) Azigénybevevo az iddsotthoni étkezésért az adott naptari honapban igénybe vett étkezések
szama alapjan fizet téritési dijat. Az idoben lemondott étkezések téritési dijat legkésobb a
kovetkezd naptari honap végéig visszafizetik az igénybevevonek.

6) Az elszallasolas téritési dijat egy személyre a napi dij 6sszegének és az adott honapban
érvényes naptari napok szdmanak a szorzata adja.

4) A szocialis szolgaltatas igénybevevdje a gondozasi sziikségletért az e rendelet szerint
kiszadmitott téritési dijat fizeti. A gondozasi sziikséglet téritési dijat egy személyre a napi dij
Osszegének ¢és az adott hdnapban érvényes naptari napok szamanak a szorzata adja.

14) Eltavozas esetén az igénybevevé a szakmai és kiszolgalo tevékenységekért, valamint egyéb
tevékenységekért nem fizet téritési dijat, a elszallasolas téritési dijanak kivételével, feltéve,
hogy a felszabadul6 helyet ideiglenesen nem foglalja el mas személy, és az igénybevevo
nem allapodik meg maskeént a szolgaltatoval.

15) Eltavozas alatt azt kell érteni, ha az igénybevevd 24 d6ranal hosszabb idére eltavozik az
1ddsotthonbol.

16) Az intézményi szocialis szolgaltatas téritési dijat a legkdzelebbi eurdcentre lefelé kerekitve
kell megfizetni.

17) Az iddsotthonban igénybe vett szocialis szolgaltatas téritési dijat az igénybevevd naptari
honaponként fizeti.

18) A téritési dij legkésébb az adott naptari honap utolsé napjaig fizetendé. Ha az igénybevevo
a honap folyaman kezdi meg iddsotthoni tartdzkodasat, erre a honapra a szocialis
szolgaltatds téritési dijanak iddardnyos részét fizeti az altala igénybe vett szolgaltatas
napjainak szama alapjan.

19) A szocialis szolgaltatas igénybevevdjének legkésobb a kovetkezd naptari honap végéig
visszafizetik az étkezésért és a gondozasi sziikségletért megfizetett téritési dij idéaranyos
részét azokra a napokra, amelyeken az intézményi szocialis szolgaltatast nem vette igénybe.

20) Az intézményi szocialis szolgaltatas téritési dijanak megfizetése soran az igénybevevo az
alabbi fizetési modokat valaszthatja:

a) kozvetlen befizetéssel az iddsotthon pénztaraba
b) készpénzben az idésotthon szamlajara
C) banki atutalassal az idésotthon szamlajara.

21) A szocialis szolgaltatas téritési dijanak megfizetési modjat a szocialis szolgaltatasrol szo6lo
szerzOdés tartalmazza.

22) A sajat elektromos fogyasztok hasznalata dijmentes. A sajat elektromos fogyasztok
rendszeres villamosbiztonsagi feliilvizsgalatat az igénybevevd a sajat koltségén végezteti

el.
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V. cikk
KOZOS, HATALYON KIVUL HELYEZO ES ZARO RENDELKEZESEK
15. §

Ko6z6s rendelkezések

2) A szolgaltatd (a varos és az idésotthon is) az igénybevevokrdl nyilvantartast (a
tovabbiakban ,nyilvantartds®) koteles vezetni. A nyilvantartdas az alabbi adatokat
tartalmazza:

a) utdnév és csaladi név

b) lakcim

C) sziiletési id6

d) csaladi allapot

e) allampolgarsag

f) azegészségi allapottal kapcsolatos adatok
g) ajovedelemmel kapcsolatos adatok

i) avagyonnal kapcsolatos adatok.

5) A hazi gondozd szolgalat igénybevevdinek nyilvantartasa magaban foglalja a hazi
gondozd szolgélat 6raszamat €s egy Oranyi hazi gondozas téritési dijat.

6) A szolgaltato az igénybevevo személyes adatait a személyes adatok védelmérdl és egyes
torvények modositasarol szold 18/2018. sz. torvény rendelkezéseinek megfeleléen
koteles védeni.

7) A szocialis szolgaltatasok igénybevétele és ezek téritési dijanak megallapitasa soran az
alabbi torvények hatalyos rendelkezései megfeleléen alkalmazandok: a szocialis
szolgaltatasokrol szold torvény, a létminimumrol szold 601/2003. sz. térvény, a stlyos
modositasardl szol6 447/2008. sz. torvény, a kozségi nkormanyzatokrdl sz616 369/1990.
sz. torvény €s a Polgari Torvénykonyv.

17. §
Hatalyon kiviil helyezo rendelkezés

A rendelet hatalybalépésével Somorja Varos 3/2021 sz. nkormanyzati rendelete a szocialis
szolgaltatasokrol, valamint ezek téritési dijardl és fizetési modjarol hatalyat veszti.

18. §
Z.aro rendelkezések

3) E rendeletet Somorja Varos Képviseld-testiilete ....-an/én ..... szam alatt fogadta el.
4) Az dnkormanyzati rendelet hatalyba lépésének napja: 2022. 07. 01

Orosz Csaba
polgarmester
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